Stellenausschreibung

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in - Institut fir Mathematik und
Informatik 22/B20

Universitat Greifswald, 09.09.2022 | Bewerbungsfrist: 15.10.2022

Am Institut fir Mathematik und Informatik der Mathematisch-Naturwissenschatftlichen
Fakultat der Universitét Greifswald ist vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen ab dem
01.04.2023 eine Stelle als teilzeitbeschéaftigte*r (50 v. H.)

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in
(Story Generation)

befristet fur die Dauer von drei Jahren zu besetzen. Die Vergutung erfolgt nach der
Entgeltgruppe 13 TV-L Wissenschatft.

Im Rahmen dieses Projekts sollen neuronale Verfahren entwickelt werden um anhand von
unterschiedlichen Eingabedaten Geschichten zu erzeugen. Die Geschichten sollen sich um
samtliche Eingabedaten drehen und dennoch koharent und plausibel sein.

Arbeitsaufgaben:

Es sind wissenschatftliche Dienstleistungen in Forschung und Lehre zu erbringen. Die
Schwerpunkte des Lehrstuhls fir Informatik liegen in den Forschungsgebieten Computer
Vision, Colour Constancy, Colour Perception, Machine Intelligence, Robotik, Evolutionéare
Algorithmen, Genetic Programming und Machine Consciousness.

Die Stelle dient der Qualifizierung in der ersten Qualifikationsphase. Es werden Aufgaben
Ubertragen, die der Vorbereitung einer Promotion férderlich sind.

Einstellungsvoraussetzungen:

Einstellungsvoraussetzung sind ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Master oder aquivalent) in einer naturwissenschaftlichen Fachrichtung sowie umfassende
Kenntnisse in den Bereichen Informatik, C++ und Englisch in Wort und Schrift, die erwarten
lassen, dass die Aufgaben in Forschung und Lehre am Lehrstuhl fur Informatik erfillt werden
kénnen.

Diese Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhéngig von ihrem Geschlecht. Die
Universitat will eine Erhéhung des Frauenanteils dort erreichen, wo Frauen unterreprasentiert
sind; daher sind Bewerbungen von Frauen besonders willkommen und werden bei
gleichwertiger Qualifikation vorrangig beriicksichtigt, sofern nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berticksichtigt.

Gemal § 68 Abs. 3 PersVG M-V erfolgt die Beteiligung des Personalrats in
Personalangelegenheiten des wissenschaftlichen/kiinstlerischen Personals nur auf Antrag.

Kosten, die lhnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens entstehen, kénnen vom Land
Mecklenburg-Vorpommern leider nicht ibernommen werden.
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Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche
Einwilligung in die Verarbeitung lhrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Naheres zur
Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie hier.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen (Transcripts, Certificates, Urkunden und CV) sind

per E-Mail als eine PDF-Datei unter Angabe der Ausschreibungsnummer 22/B20 bis zum
15.10.2022 zu richten an:

E-Mail: marc.ebner@uni-greifswald.de

Universitat Greifswald

Institut fir Mathematik und Informatik
Herrn Prof. Dr. Marc Ebner
Walther-Rathenau-StralRe 47

17489 Greifswald
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https://www.uni-greifswald.de/universitaet/information/stellenausschreibungen/oeffentliche-stellenausschreibungen/hinweise-zum-datenschutz/hinweise-zum-datenschutz/
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